STATUT
Pijarskiego Liceum Ogolnoksztalcacego
Krolowej Pokoju
w Lowiczu

Rozdzial 1. Informacje ogolne

§1

Szkota nosi nazwe: Pijarskie Liceum Ogolnoksztatcace Krolowej Pokoju w Lowiczu.
Nazwa szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu.

Na pieczgciach moze by¢ uzywany skrot nazwy w brzmieniu: Pijarskie Liceum
Ogdlnoksztatcace w Lowiczu.

Szkota ma siedzibe na ulicy Pijarskiej 2 w Lowiczu, w obiekcie stanowigcym wlasnosé
Kolegium Zakonu Pijarow w Lowiczu.

Organem prowadzacym szkole jest Kolegium Zakonu Pijarow w Lowiczu,
reprezentowane przez Rektora, majace siedzibe w Lowiczu, przy ul. Pijarskiej 2.

§ 2

Szkota jest 3 letnim liceum ogo6lnoksztalcagcym, w ktorej w ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin maturalny.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa 3 lata 1 jest realizowany w oparciu 0 obowigzujace przepisy
dotyczace edukacji w szkolach publicznych.

§3

Szkota jest szkota katolicka, posiadajaca wlasny program wychowawczy i spdojny z nim
program profilaktyki. Program ksztalcenia jest zgodny z odpowiednimi przepisami prawa
o$wiatowego.

. Nauczanie 1 wychowanie w szkole opiera si¢ na chrzescijanskiej wizji cztowieka
gloszonej przez Kosciolt Katolicki. Szkola w szczegdlnoSci opiera si¢ na mysli
pedagogicznej Papieza Jana Pawta II.

. Szkota w swojej dziatalnosci formacyjno-religijnej i oswiatowo-wychowawczej kieruje

si¢ charyzmatem i pedagogika pijarska, wyrazonymi w Konstytucjach i Regutach Zakonu
Pijaréw.



§4

Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkot publicznych, to jest:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) realizuje:
a) program nauczania zawierajacy podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,
b) ramowy plan nauczania,
c) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw oraz przeprowadzania matur.

§5
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Lodzi.

Rozdzial I1. Cele i zadania szkoly

§6

Podstawowym celem szkoty jest ksztalcenie i wychowanie ucznidow w oparciu o zasady
personalizmu chrze$cijanskiego — do odpowiedzialnos$ci za siebie i za innych oraz za dobro
wspolne w zyciu rodzinnym i spotecznym.

§7

1. Podstawe dziatalnos$ci szkoly stanowig zasady 1 warto$ci chrzescijanskie gloszone przez
Kosciot Katolicki.
Zasady 1 warto$ci chrzescijanskie maja by¢ podstawg procesu wychowawczego opisanego
szczegblowo w programie wychowawczym 1 spdjnym z nim programie profilaktyki oraz
maja cechowa¢ s$rodowisko szkoty — $wiadomie budowane przez nauczycieli i
wychowawcow pod kierunkiem dyrektora.

2. Proces wychowawczy w szkole opiera si¢ na osobowej relacji nauczyciela i ucznia oraz na
$wiadectwie zycia dawanym wychowankom przez nauczycieli - wychowawcow.

3. Szkotla jest dostepna dla wszystkich uczniéw, ktoérzy pragng w niej realizowaé swoja
edukacje 1 akceptuja jej Statut, w szczegdlnosci dostepna jest dla mtodziezy, ktora ma
ograniczone mozliwosci ksztalcenia si¢ z powodu ubostwa.

§8

Nauka religii katolickiej jest w szkole obowiazkowa dla wszystkich ucznidw. Zyczenia
rodzicow (badz ucznidw), o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 ustawy o systemie oSwiaty, zwiera
si¢ w fakcie wyboru szkoty katolickie;.

§9

1. Szkota jest wspdlnotg ucznidow i nauczycieli.
2. Srodowisko wychowawcze szkoty tworza nauczyciele oraz inni pracownicy, mlodziez i
rodzice (opiekunowie prawni).



3. Szkota prowadzi wspotprace rodzicoOw i1 nauczycieli, ukierunkowang na osigganie spojnosci
oddziatywan wychowawczych.
4. W realizacji swoich zadan szkota wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym.

§ 10

1. Nadrzednym zadaniem edukacyjnym szkoty jest wspieranie wszechstronnego rozwoju
ucznibw przez harmonijng realizacje nauczania, wychowywania, przeciwdzialania
zagrozeniom i opieka.

2. Szkota — wspierajac rodzicow w wychowaniu ich dzieci — pomaga uczniom przejmowac
odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie i dalszy rozwdj osobowy, w tym ksztatcenie; wspomaga
w rozwoju uczniéw zdolnych oraz uczniéw potrzebujacych wigkszej pomocy.

§ 11

1. Cele i zadania, o ktorych mowa w § 6 i § 9 okreslone dla liceum ogolnoksztatcacego
W ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wykonawczych, szkota realizuje zgodnie ze
swym charakterem okre§lonym w Statucie.

2. Realizujac ustawowe cele 1 zadania szkota:

1) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze, wspomagajace integralny rozwdj osoby,

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i wlasnych mozliwosci,
chroni ich przez zagrozeniami i przygotowuje do odpowiedzialno$ci za swoje zycie,

3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci na poziomie liceum niezbednych do
ukonczenia szkoty,

4) przygotowuje uczniow do dalszej edukacji.

§ 12

1. Realizujgc zadania systemu oswiaty i wychowania w zakresie liceum ogo6lnoksztatcacego -
szkota w szczegolnosci:

1) wychowuje mlodziez w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczac
jednoczesnie szacunku dla spolecznosci 1 0sob reprezentujacych inne kultury
i narody,

2) ksztalci — przestrzegajac obowigzujacego prawa, wedlug przyjetego programu
nauczania,

3) umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy — bardziej indywidualne wsparcie
wedlug potrzeby ucznia 1 mozliwosci szkoty; uczniom uzdolnionym moze
umozliwi¢ indywidualny program nauczania, z zastrzezeniem obowigzujacych
przepiséw oraz mozliwosci finansowych,

4) zapewnia mlodziezy opieke w trakcie zaje¢ szkolnych, a we wspotpracy z rodzicami
moze dodatkowo wspiera¢ dziatania wychowawcze rodziny w formach
dostosowanych do potrzeb,

5) wspiera mtodziez w zakresie formacji religijno-moralnej i organizuje formy pomocy
w tym zakresie.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole 1 poza szkota podczas zorganizowanych
zaje¢ sprawuja nauczyciele, zgodnie z planem zaj¢¢ szkolnych.
Do form opieki nad uczniami zalicza si¢:

1) opieke podczas zajg¢ w szkole i poza szkola sprawowanag przez nauczyciela
prowadzacego zajecia,

2) opieke nad uczniami w trakcie wycieczek szkolnych sprawowana przez opiekunow
upowaznionych przez dyrektora,
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3) opieke petniong podczas dyzurow nauczycielskich w szkole, zgodnie z regulaminem
obowigzkow nauczyciela dyzurnego,
4) otaczanie opieka ucznia u ktorego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub losowe,
5) wspotdziatanie szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie wychowania,
nauczania i profilaktyki,
6) otaczanie opickg ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami lub przewlekle
chorego oraz obje¢tego pomoca psychologiczno — pedagogiczna.
3. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawcy klasy.
4. Szkota wspiera wychowawcza role rodziny — w oparciu o wlasny program wychowawczy.
Jako priorytetowe ustala si¢ nastepujace dziatania wychowawcze:
1) pomaganie uczniom we wszechstronnym rozwoju osobowym w klimacie
ewangelicznym,
2) ukazywanie uczniom chrze$cijanskiej wizji $wiata, umozliwiajacej doj$cie do
syntezy wiary i kultury,
3) angazowanie wszystkich nauczycieli oraz rodzicOow w proCes wspierania rozwoju
ucznidow 1 dazenie do przyjecia wspdlnej koncepcji wychowania,
4) otwarcie si¢ na mi¢dzyszkolng wymiane mysli i doswiadczen,
5) podtrzymywanie wigzi z absolwentami szkoty.

Rozdzial I11. Organa szkoly

§ 13
Organami szkoty sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
Dyrektor
§ 14

Dyrektora szkoty zatrudnia i1 zwalnia Przetozony Prowincjalny Zakonu Ojcoéw Pijardéw, przy
zachowaniu odpowiednio odrebnych przepisow.

§ 15

1. Dyrektor szkoty kieruje catg dzialalnosScig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidlowg realizacj¢ zadan szkoty zgodnie ze statutem oraz za rozwoj
1 podnoszenie poziomu pracy szkoty — jako katolickiej instytucji o$wiatowo -—
wychowawczej.

2. Dyrektor w szczeg6lnosci:
1) odpowiada za realizacj¢ art. 7 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust. 2 i 2a ustawy o systemie
oswiaty,
3) przygotowuje program dydaktyczno — wychowawczy i przedktada go do
zatwierdzenia przez rad¢ pedagogiczna,
4) odpowiada za realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,
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3.

5) przyjmuje i skresla uczniow z listy uczniow, zgodnie z zasadami zapisanymi w
statucie, ktére nie mogg by¢ sprzeczne z odpowiednimi przepisami prawa,
6) wykonuje =zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,
7) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza im warunki petnego i harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
8) dobiera i zatrudnia oraz zwalnia pracownikow szkoty, uwzgledniajac charakter i
zadania statutowe oraz regulaminy wewnetrzne,
9) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe i1 formacj¢ nauczycieli, uwzgledniajac
charakter szkoty oraz jej cele i zadania statutowe,
10) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych ,
11) wspolpracuje z samorzadem uczniowskim i radg rodzicow,
12) stwarza warunki do dziatania w szkole organizacji wzmacniajacych dziatalno$¢
wychowawcza, opiekunczg i dydaktyczna, zgodnie z charakterem szkoty,
13)ma prawo uczestniczy¢é we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
nauczycieli i zebraniach zwolywanych przez organa szkoty,
14) dysponuje budzetem szkoty pod nadzorem i kontrolg organu prowadzacego,
15) odpowiada za dokumentacje szkoty,
16) realizuje inne dziatania zwigzane z dziatalnos$cig i funkcjonowaniem szkoty.
17) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia, organizuje zajecia dodatkowe.
Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.
Dyrektor informuje na biezaco organ prowadzacy o stanie szkoly, jej osiggnieciach,
trudnos$ciach i potrzebach.
Dyrektor Szkoty uzgadnia projekt Statutu szkoty przygotowany przez rade pedagogiczng —
przed jego uchwaleniem — z organem prowadzgcym.

§ 16

Dla dobra szkoty dyrektor moze zatrudni¢ wicedyrektora. Kandydatura osoby powinna by¢
uzgodniona przez dyrektora z organem prowadzacym.

w

Rada pedagogiczna

§ 17

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan

statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez dyrektora za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej w celu
wzmozenia dziatalnosci statutowej szkoty.

Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami Kieruje dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej odbywajg si¢ przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.



Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego a takze co najmniej 1/3 cztonkow rady
pedagogiczne;.
5. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty przedktadanych przez dyrektora,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji pedagogicznych przedktadanych z

pozytywng opinig organu prowadzacego,

4)

ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skre$lenia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie.
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
zewngtrznego, dla doskonalenia pracy szkoty,
7) podejmowanie uchwal w innych sprawach — wymaganych przez prawo.
6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dodatkowo platnych,

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

7. Rada pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.

8. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow. Zebrania rady sg protokotowane.

9. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

§ 18

1. Rada pedagogiczna ustala program wychowawczy szkoly i spojny z nim program
profilaktyki.

2. Przed ustaleniem o ktérym mowa w ust.1, programy winny by¢ pozytywnie zaopiniowane
przez organ prowadzacy.

§ 19

1. Do szkoty nie majg zastosowania przepisy art.50-53, art.54 ust. 1-6 i 8 oraz art. 55 i 56
ustawy o systemie oswiaty na podstawie art. 57 ustawy o systemie oswiaty.

2. Szkota stosuje wlasne zasady tworzenia i dziatania organow o ktoérych mowa w przepisach,
o ktorych mowa w ust. 1.

Samorzqd uczniowski

§ 20

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski. Zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla
regulamin.

2. Regulamin ustala og6t uczniow w glosowaniu, a zatwierdza go dyrektor. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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Organa samorzadu sg jedynymi reprezentantami uczniow.
4. Samorzad jest inicjatorem 1 organizatorem wspolnych dziatah uczniow.
Plan dziatan samorzadu musi by¢ wczesniej przedstawiony dyrektorowi w celu uzyskania
akceptacji.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej
propozycje i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

§ 21

Samorzad uczniowski troszczy si¢ w szczegdlnosci o to, aby uczniowie:

1) znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

2) mieli zapewniong jawna i sprawiedliwg ocen¢ postepéw w nauce i zachowaniu,

3) mieli mozliwos¢ organizowania w szczegdlnoSci dziatalnosci  kulturalne;j,
artystycznej, oswiatowej, formacyjnej oraz aby organizacja zycia szkolnego
zapewniatla im zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a
mozliwo$cig rozwijania zainteresowan i uzdolnien.

Rada Rodzicow
§ 22

1. W szkole dziala rada rodzicéw, ktora stanowi reprezentacje rodzicéw ucznidw. Rada
rodzicow jest organem wspierajacym szkote 1 opiniodawczym.
2. Sposob wylaniania rady rodzicow oraz zasady jej dziatania okresla regulamin przez nig
opracowany, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
3. Rada rodzicow:
1) wspiera wspotprace rodzicow ze szkotg oraz dziatalno$¢ statutowsg szkoty.
2) wspotdziata z dyrektorem szkoty,
3) moze gromadzi¢ $rodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty,
takze w celu organizowania pomocy uczniom jej potrzebujacym.

§ 23
1. Rodzice uczniéw majg prawo do:
1) zapoznania si¢ ze Statutem 1 regulaminami szkoty,
2) zapoznania si¢ ze programem edukacyjnym, a szczegdlnie wychowawczym
I profilaktyki, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami
dotyczacymi klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania informacji na temat zachowania 1 postepéw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych,
2. Rodzice maja obowiazek:
1) wspotpracowac ze szkota w sprawach ksztatcenia i wychowywania swoich dzieci,
2) brac udziat w organizowanych dla nich spotkaniach.

§ 24

1. Sprawy sporne dotyczace organow szkoly rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z dyrektorem szkoty.

2. Skargi, wnioski i opinie moga by¢ skladane do dyrektora szkoty w formie ustnej lub
pisemnej. Dyrektor w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od ztozenia pisma, wyznacza termin
rozmowy. W rozmowie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, moze uczestniczy¢ przedstawiciel
organu prowadzgcego, wychowawca, katecheta lub psycholog szkolny.
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Stowarzyszenia i organizacje
§ 25

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje milodziezowe, ktérych cele statutowe
sa zgodne z charakterem szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza i
okresla warunki tej dziatalnosci — dyrektor.

Organ prowadzgcy
§ 26

Podmiot prowadzacy szkole odpowiada =za caloksztalt jej dziatalnosci, zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem postanowien Konkordatu miedzy
Stolica Apostolska i Rzeczpospolitg Polska, dotyczacych charakteru wychowawczego szkoty.

Rozdzial IV. Organizacja pracy szkoly

§ 27

=

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy.

2. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —

lekcyjnym i w grupach zgodnie z organizacja obowigzujaca w roku szkolnym.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut.

4. Zajecia edukacyjne moga tez by¢ organizowane wedlug innych zasad, w szczego6lnosci
moga odbywac si¢ poza szkola.

5. Organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla

tygodniowy rozktad zaje¢ sporzadzony przez dyrektora, zgodnie z przepisami w sprawie

ramowych planéw nauczania.

Uczniowie moga zglasza¢ propozycje zaje¢ dodatkowych dyrektorowi szkoty.

7. W szkole moga by¢ organizowane dodatkowe zajgcia edukacyjne oraz zajecia pozalekcyjne

w wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych, z

zastrzezeniem odrgbnych przepisow.

w

o

§ 28

1. Zajecia edukacyjne z jezykoéw obcych, takze z innych przedmiotéw, mogg by¢
organizowane w zespotach oddziatowych i migdzyoddzialowych.

2. Organizacja zaje¢ w sposob okreslony w ust. 1, uwzgledniajagc poziom umiejetnosci
ucznidéw, ich zainteresowania oraz mozliwos$ci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoly —
wymaga aby decyzje dyrektora byly podejmowane we wspoipracy z radg pedagogiczna.

3. Tworzenie zespotéw oraz liczba uczniow w zespotach, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga
akceptacji organu prowadzacego, jezeli taka organizacja wykracza poza mozliwosci
budzetowe szkoty.



§ 29

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa dotyczacy wyboru kierunkow
ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.
2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:
1) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;
2) w ramach spotkan z rodzicami uczniéw.
3. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:
1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego ksztalcenia,
2) przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i adaptacji do
nowych warunkéw pracy,
3) przygotowanie ucznia do roli pracownika,
4) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

§ 30

1. Szczegélowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote — w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.

2. W arkuszu organizacji szkoty okresla si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatow,
2) liczbe uczniéw w oddziatach,
3) liczbe pracownikéw, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze,
4) tygodniowy wymiar godzin zaj¢é:
a) edukacyjnych — w poszczeg6lnych klasach,
b) terapeutycznych,
C) z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej finansowanych ze srodkow
publicznych.

3. Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich - okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor, zachowujac obowigzujace przepisy, moze zmieni¢ rozklad zaje¢ w nastepujace w
szczegolnosci dni:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Dzien Edukacji Narodowej

3) rekolekcje szkolne,

4) $wieto patronalne szkoty,

5) 2 listopada.
W tych dniach dyrektor moze rowniez oglosi¢ dzieh wolny od zaje¢ po uzgodnieniu
Z organem prowadzacym.

§31

Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) sali gimnastycznej
4) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,
5) kaplicy szkolnej.



§ 32

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow,
realizacji zadan edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz
wypetnianiu innych zadan szkoty.

2. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel, ktdremu powierzone zostato to zadanie.
Nauczyciel-bibliotekarz w szczegdlnosci:

1) opracowuje organizacje biblioteki szkolnej,

2) gromadzi i opracowuje zbiory,

3) prowadzi zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej,

4) pelni dyzur podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu w celu umozliwienia
dostepu do zbioréw biblioteki uczniom i nauczycielom.

Rozdzial V. Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly

§ 33

1. Nauczyciel szkoty w szczeg6lnosci:

1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, zgodnie
z charakterem wychowawczym szkoty,

2) wspiera kazdego ucznia w rozwoju oraz dazy do petni wlasnego rozwoju.

3) nauczyciel przekazuje uczniom informacj¢, co robig dobrze, a nad czym muszg
popracowaé, za$ rodzicom przekazuje informacje 0 przypadkach szczegdlnych
uzdolnien.

2. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniow oraz dawanie im
dobrego przyktadu w szkole i poza szkota.

3. Nauczyciele w swoich postawach i dziataniach wobec uczniow starajg si¢ dazy¢ do
prawdziwego spotkania 0sob — nauczyciela i ucznia — w odkrywaniu prawdy.

§ 34

Wypehiajac zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za:
1) wlaczenie si¢ w proces edukacyjny szkoty, zgodnie z jej charakterem,
2) prawidlowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i stosowanie
wlasciwych metod pracy,
3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,
4) poziom i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,
5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci uczniow,
6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo podczas zaje¢ prowadzonych w szkole i poza nia,
7) dobra i zyczliwg wspotprace z rodzicami,
8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow,
9) za mienie szkoty,
10)osobiste doskonalenie zawodowe i formacjg.

§ 35

1. Obowiazkiem nauczycieli jest stata formacja umystu 1 ducha, poszerzanie wiedzy zawodowej
1 doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych i dydaktycznych.

2. Realizujac obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, nauczyciel uzgadnia swoj rozwdj
zawodowy z zadaniami statutowymi szkoty katolickiej.
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3.Praca nauczyciela jest traktowana jako proces tworczy. Nauczyciel, uwzglgdniajac charakter
szkoty:
1) przedktada dyrektorowi program nauczania do dopuszczenia w szkole oraz proponuje
podrecznik do nauczanego przedmiotu,
2) moze tworzy¢ program autorski,
3) zgtasza projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia je do akceptacji dyrektora, z
zachowaniem odrebnych przepisow, w tym statutowych.

§36

1. W szkole moga by¢ tworzone nastgpujace zespoty nauczycieli:
1) klasowe (nauczycieli uczgcych w danej klasie),
2) wychowawcze,
3) przedmiotowe,
4) problemowe.
2. Zadaniem zespotu nauczycielskiego jest przygotowanie projektu:
1) zestawu programow nauczania dla danej klasy,
2) wyboru podrecznikow. (wigcej niz jeden podrgcznik mozna wybraé przy jezykach
obcych przy rozszerzonym zakresie nauczania).
3. Zadaniem zespotu wychowawczego jest przygotowanie zgodnego z charakterem szkoty:
1) projektu programu wychowawczego,
2) spojnego z programem wychowawczym projektu programu profilaktyki;
4. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:
1) ustalenie programow nauczania,
2) dokonanie wyboru podrecznikow,
3) opracowanie kryteriow ocen dla danej grupy przedmiotow.

§ 37

W szkole mogg by¢ zatrudnieni: pedagog, psycholog oraz inni specjaliSci w zaleznos$ci od potrzeb
uczniéw 1 mozliwosci finansowych szkoty. Osoby te prowadza w szkole pomoc psychologiczng i
pedagogiczng dla ucznidw we wspotpracy z wszystkimi nauczycielami.

§ 38

1. Dyrektor szkoty powierza opieke nad wuczniami w poszczegdlnych oddziatach
wychowawcom Klas.
2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsréd wychowankow,

2) otaczanie indywidualng opiekg 1 wspieranie w trudnos$ciach kazdego wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajacej z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie o
postepach ich dzieci, wlaczanie rodzicow w zycie szkoty i dazenie do uzgodnienia
wspolnej wizji wychowania.

6) wspoéldziatanie w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej
wychowankom.

3. Wychowaweca ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do
dyspozycji wychowawcy — spojne z programem wychowawczym szkoty.
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4. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystaé
Z pomocy specjalistow, zachowujac odrgbne przepisy prawa i statutu szkoty.

§ 39

=

Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa i Statutu.

2. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczeg6lnosci stopien realizacji zadan zapisanych
w prawie oswiatowym, okreslonych w Statucie (zob.art.4 ustawy o systemie o$wiaty, art. 6
Karty Nauczyciela), w tym pracy bezposrednio z uczniami oraz pracy na rzecz szkoly w
wymiarze okre§lonym przez dyrektora na podstawie odrebnych przepisow.

§ 40

1. Pracownicy administracji 1 pracownicy obstugi, razem z nauczycielami i uczniami, tworzg
wspolnote szkoty.

2. Wszyscy pracownicy, w szczegdlnoSci nauczyciele przykladem zycia i pracg maja
obowigzek ukazywaé uczniom wartos$ci, ktére sa podstawa dziatania szkoty katolickie;j.

§ 41

. Nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly zatrudnia dyrektor — zgodnie z Regulaminem
pracy 1 wynagradzania obowigzujagcym w szkole.
Cele i zadania szkoty — Katolickiej instytucji edukacyjnej — pozostaja w bezposrednim
zwigzku z religig katolicka. Wiara 1 etos religii katolickiej stanowig podstawe wychowania 1
nauczania w szkole. Dyrektor szkoty w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze
innych pracownikow, zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktére beda mogly utozsamiaé si¢ z
misja wychowawcza szkoly przez prace, przyktad zycia w szkole 1 poza nig oraz realizowac
zadania edukacyjne zgodnie z etosem szkoty katolickie;j.
Kryterium zapisane w ust. 2 obowigzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela na
podstawie art. 6a ust. 13 Karty Nauczyciela.
Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy ustawy
Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie.

§ 42

Dyrektor szkoty moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli — na praktyki pedagogiczne.

Rozdziat VI. Uczniowie
Zasady przyjmowania uczniow
§ 43

1. Liceum Ogolnoksztalcagce jest szkota dostepng dla wszystkich, ktorzy pragng w niej
realizowa¢ swa edukacje.

2. W szkole realizowana jest wobec uczniéw, ktorzy potrzebujg wsparcia materialnego a takze
pomocy w celu wyrdwnania szans edukacyjnych — dziatalno$¢ charytatywno — opiekuficza.
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3. Kandydaci do szkoty oraz ich rodzice zapoznaja si¢ z charakterem szkoty, statutem
| programem wychowawczym przed ztozeniem wniosku o przyjecie do szkoty w ramach
postepowania rekrutacyjnego.

§ 44

Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa si¢ w trybie postgpowania rekrutacyjnego prowadzonego
na podstawie przepisoOw rozdzialu 2a ustawy o systemie o$§wiaty i statutu szkoty.

Prawa i obowiqzki uczniow
§ 45

1. Uczniowie majg prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego ich traktowania, opartego na zasadach personalizmu

chrzescijanskiego,

2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

3) wprowadzenia ich na droge madro$ci zycia przez uczenie syntezy wiedzy i wiary —

przyktadem zycia i dzialania w szkole,

4) znajomosci programu edukacyjnego szkoty,

5) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

6) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) otrzymania pomocy w przypadku trudnosci,

9) wplywania na zycie swej szkoty przez dziatalno$§¢ w samorzadzie uczniowskim,

10) wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec
innych,

11) korzystania z innych praw, w szczegdlno$ci zapisanych w Konwencji o Prawach
Dziecka, z uwzglednieniem odpowiednich przepisow prawa polskiego 1 statutu
szkoty — katolickiej instytucji edukacyjne;j.

2. W szkole sa przyznawane uczniom stypendia za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe.
Szczegdtowy sposdb 1 warunki przyznawania stypendiéw okresla regulamin.
3. Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegania Statutu i regulaminéw szkoty,

2) wlaczania si¢ w zycie szkoly, w tym w jej zycie religijne

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym szkoty,

uczestniczenia w lekcjach 1 innych zajeciach,

4) informowania o przyczynie nieobecnosci w szkole wedtug nastepujacych zasad:

a) uczen posiada dziennik ucznia do korespondencji nauczyciela z rodzicami z
wzorami ich podpisow, gdzie zapisywane sg wnioski o usprawiedliwienia oraz
zwolnienia;

b) rodzice sktadaja w formie pisemnej wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci
w ciggu 7 dni od ostatniego dnia nieobecnosci;

c) w przypadku nieobecno$ci dluzszej niz trzy dni, rodzice maja obowiazek
bezzwlocznego poinformowania wychowawcy 0 przyczynie nieobecnosci
swojego dziecka;

d) w przypadkach wagarowania lub watpliwej autentyczno$ci usprawiedliwienia
wychowawca moze odmowi¢ jego akceptacii;

e) uczniowie reprezentujacy szkote na konkursach, zawodach czy innych
imprezach w rubryce obecno$ci w dzienniku lekcyjnym majg adnotacje ,,zw”
(zwolniony), co nie wptywa na ich frekwencje,

-13-



o o

5) odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcoéw oraz innych
pracownikow szkoty,
6) wlasciwego odnoszenia si¢ do kolezanek i kolegow oraz innych osob,
7) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i rozwoj,
8) godnego reprezentowania swej szkoty,
9) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
10) dbania 0 odpowiedni stroj i schludny wyglad, na co sktadaja sie:
a) strdj codzienny dla dziewczat to biekitna koszulka szkolna lub granatowy
zakiet szkolny;
b) stroj codzienny dla chtopcow to granatowa koszulka szkolna lub granatowa
marynarka szkolna;
C) stroj galowy dla dziewczat to biata bluzka szkolna, granatowa spddnica, zakiet
szkolny,
d) str6j galowy dla chlopcow to biala koszula szkolna, granatowe spodnie
(garniturowe) i marynarka szkolna,
e) zmienione obuwie,
f) przestrzeganie zakazu noszenia bizuterii,
g) stosowny ksztalt i kolor fryzury (wlosy nie mogg by¢ farbowane).
11) przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty,
12) przestrzegania przepisow BHP, w tym migdzy innymi:
a) zakazu opuszczania terenu szkoty bez pozwolenia wychowawcy lub Dyrektora,
b) zakazu przynoszenia na teren szkoty przedmiotéw zagrazajacych zyciu lub
zdrowiu (ostre narzedzia itp.);
C) postgpowania w razie naglych wypadkow (np. pozar, zagrozenie
terrorystyczne) wedtug okreslonych instrukcji.

Zasady oceniania

§ 46

Podstawowg zasada oceniania ucznia jest, aby ocenianie stuzyto wychowaniu i petnemu
rozwojowi jego osoby.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz wynikajacych z realizowanych
programdw nauczania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy respektowania przez ucznia zasad wspoéizycia
spotecznego 1 norm etycznych okreslonych w programie wychowawczym oraz
obowiazkow okreslonych w statucie.
Ocenianie biezace i ocenianie $rodroczne dokonywane jest w skali ocen :1 — 6.
Ocenianie §rédroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku.
Szczegotowe warunki 1 sposdb oceniania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.
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Nagrody i kary

§ 47

System nagréd 1 kar stosowanych szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze 1 wspierajace
rozw0j osoby; takze ma wymiar wspierajacy innych uczniow.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

9.

10.

1) wybitne osiggni¢cia w nauce lub sporcie,
2) wyrdzniajacg postawe moralng i spoteczng bedgcymi wzorem dla innych,
3) rzetelng naukg i prace spoteczna,
4) dzielno$¢ i odwage,
5) 100% frekwencje.
Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwatg dyrektora wobec szkoty,
3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicéw (prawnych opiekunow),
4) nagrody ksiazkowe z okazji zakonczenia pracy w samorzadzie uczniowskim i
zakonczenia roku szkolnego,
5) nagrody rzeczowe.
Nagrodg, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1 przyznaje wychowawca klasowy; w przypadku
pozostatych dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna, rada rodzicow.
Szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymaé nagrody dyrektora szkoty za
osiggnigcia w nauce majace charakter samodzielnej pracy wykraczajacej poza
obowigzujacy program nauczania.
Klasa moze otrzyma¢ bonus wycieczkowy za:
1) wyniki nauczania,
2) konkurs czystosci i estetyki klas,
Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole oraz poza nig w przypadku, gdy
szkota zostata poinformowana o niewlasciwym zachowaniu ucznia.
Kary uczniowie otrzymujg za:
1) naruszanie dobra wspolnego i godnos$ci ludzkiej,
2) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie si¢ w nauce,
3) naruszanie nietykalnos$ci cielesnej,
4) brutalno$¢, wulgarno$¢, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegow,
pracownikow administracji i obstugi oraz poza szkofa,
5) rozpowszechnianie patologii spotecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, pornografia,
wagary),
6) udowodniong kradziez.
Wymierzanie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji, ustaleniem
winnych 1 poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajaco
— dyscyplinujace;j.
Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos$¢ osobistg uczniow.
Za niewlasciwe zachowanie uczen otrzymuje kar¢: upomnienie wychowawcy, nagane

udzielong przez wychowawce, nagang udzielong przez dyrektora, obnizenie oceny z

zachowania, nagang¢ udzielong przez dyrektora z zagrozeniem skreslenia z listy uczniow w
przypadku nastepnego wykroczenia.

11. O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzajacy je zobowigzany jest

poinformowac rodzicdw ucznia.
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12. Rodzice ucznia maja prawo odwotac si¢ od kary w ciggu 7 dni do dyrektora, ktory po
zbadaniu zasadnos$ci odwotania, w porozumieniu z radg pedagogiczng oraz
psychologiem, moze uchyli¢ wymierzong kare.

13. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) majg prawo do wniesienia odwotania od kary
wymierzonej przez dyrektora do Rektora Kolegium Zakonu Pijarow w Lowiczu w
terminie 7 dni od wymierzenia kary.

14. Uczniowie szkoty sa zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz majatku
osobistego innych ucznidw i1 pracownikéw szkoty. Za szkody celowe lub wynikajace z
nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice
uczniow.

Skreslenie 7 listy uczniow.
§ 48

1. Skreslenie z listy uczniow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektora i moze
by¢ zastosowane wobec jawnego 1 razacego naruszenia Statutu szkoty lub popelnienia
cigzkiego wykroczenia. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli lekcewazy Statut szkoty oraz obowigzki szkolne,

2) jezeli propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia,

3)jezeli ujawnia lekcewazacy stosunek do nauczycieli i wychowawcow,

4) jezeli pobyt ucznia w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych
uczniow.

5)ciggle wagarowanie i niewypetnianie obowigzkow szkolnych.

3. Uczen jest skreslany z listy ucznidow:

1) jezeli takg decyzje podejmujg rodzice,

2) w przypadku dystrybucji lub uzywania $rodkéw odurzajacych lub alkoholu oraz
kradziezy; moze by¢ skreSlony w przypadku uzywania innych szkodliwych dla
zdrowia Srodkow,

3) za kazde z wykroczen wyliczonych w ust 2 pkt 1-5, jezeli nie ma mozliwo$ci zmiany
postawy, po wczesniejszym stosowaniu innych srodkow zaradczych.

4. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania do
Kuratora O$wiaty.

5. Z wnioskiem o wykreslenie ucznia z listy ucznidéw moga wystapic:

1) rodzice,

2) dyrektor,

3) rada pedagogiczna.

Bezpieczenstwo uczniow
§ 49

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 ochrone przed przemocg, uzaleznieniami i

demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia na terenie
szkoty w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zajeé/uroczystosci pozalekcyjnych i
pozaszkolnych organizowanych przez szkole¢. Polegaja one na:

1) zapewnieniu uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP,
2) zapewnieniu uczniom opieki podczas catego pobytu w szkole,
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3) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas trwania imprez szkolnych i
wycieczek,
4) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrgbnych
przepisow,
5) okresowym przeprowadzaniu probnych alarmow ewakuacyjnych,
6) uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdziatania im,
7) realizowaniu, zgodnie z przepisami w planie wychowawczym szkoty, zaje¢é
przeciwdziatajagcych przemocy fizycznej i psychicznej:
a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktorych nie ma miejsca dla
przemocy, brutalnos$ci i agresji, rowniez stownej,
b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow,
C) uczeniu selektywnego i refleksyjnego korzystania z mediow,
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozméow,
8) ograniczeniu wstepu na na teren budynku szkoty i dziedzinca szkolnego osobom
postronnym,
9) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych,
10) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej,
11) biezacej analizie przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowaniu dziatan
profilaktycznych.

Rozdzial VII. Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 50
1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zajec religii, o ktorych mowa w art. 64 ust. 1a ustawy.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 51

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegélnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw ) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1, nauczyciele
opracowujg pisemnie 1 przechowuja w swojej dokumentacji. Kopi¢ wymagan
edukacyjnych nauczyciele przekazuja Dyrektorowi.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6. Informacje, o ktorych mowa w ust. 5, wychowawcy klas przekazujg ustnie uczniom podczas
zaje¢ z wychowawca, a rodzicom — podczas zebrania.

§ 52

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2
pkt 1 i ust. 3 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktérym mowa w odrebnych przepisach;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

§ 53

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia

ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego moze uniemozliwi¢ uczniowi udzial

w rekreacyjnych formach zaje¢ organizowanych przez szkote wigzacych si¢ z zatozenia

z wigkszym wysitkiem fizycznym.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) albo pelnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzgzonymi lub
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen biezacych
odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) odpowiedzi ustnej z biezacego materiatu (trzy ostatnie tematy lekcyjne);
2) odpowiedzi ustnej (zapowiedzianej z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem)
obejmujgcej] wyznaczong przez nauczyciela partie materiatu;
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3) kartkowki — sprawdziany pisemne trwajace nie dluzej niz 15 minut i obejmujace
materiat nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe — sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
egzaminy probne i inne, obejmujgce material nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i1 zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) ¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

9) prace dlugoterminowe i prace projektowe;

10) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Pisemng pracg klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz
informuje uczniow o jej zakresie, formie 1 terminie z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

4. Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.

5. Formy sprawdzania wiadomos$ci wymienione w ust. 2 pkt 4 nie moga, bez zgody klasy,
wystepowac czesciej niz trzy razy w tygodniu.

6. Wymienione w ust. 2 pkt 4 formy sprawdzania wiadomos$ci moga wystepowac jeden raz w
danym dniu.

7. Z jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene biezaca.

8. Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie w ciggu catego roku szkolnego. Przyjmuje si¢
minimalng ilo§¢ ocen w ciggu semestru dla ucznia, uwzgledniajac ilo$¢ godzin danego
przedmiotu w tygodniowym planie zajec:

a) 1 godzina tygodniowo — 4 oceny w ciggu semestru;

b) 2 godziny tygodniowo — 6 ocen w ciggu semestru

¢) 3 godziny tygodniowo — 7 ocen w ciggu semestru;

d) 4 godziny tygodniowo i wigcej — 8 ocen w ciggu semestru.

9. Nauczyciel jest zobowigzany do oddania pisemnych form sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci w ciggu dwoch tygodni od daty ich napisania. W przypadku probnych
egzaminOw maturalnych ten termin moze ulec wydtuzeniu do trzech tygodni.

10.0ceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga otrzymaé¢ do wgladu w obecnosci nauczyciela bez mozliwos$ci
wykonywania kopii 1 tylko na terenie szkoly. Nauczyciel przechowuje pisemne prace
ucznia przez caly rok szkolny.

§ 55

1. Uczen, ktéry uzyskal biezacag ocen¢ niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki
I uzupetni¢ zaleglosci.

2. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggniecia edukacyjne ucznia, o ktérym mowa
w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

3. Zasada, 0 ktorej mowa w ust. 2, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktory w wyznaczonym
terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej lub innej wymagane;j
przez nauczyciela.

4. Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany przez nauczyciela do
zaprezentowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci  w terminie i formie ustalonych przez
nauczyciela.
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5. Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnos$ci, moze =zosta¢ zobowigzany przez nauczyciela do
zaprezentowania wiadomosci i umiej¢tnosci w terminie uzgodnionym z uczniem.

6. Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego zakresu
materialu, w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. Decyzj¢ co do dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia podejmuje nauczyciel.

7. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania (ich ilo$¢ okresla nauczyciel przedmiotu),
co zwalnia go od odpowiedzi ustnej lub pisemnej z biezacego materiatu.

8. Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania, o ktérym mowa w ust. 7, nie zwalnia
z zapowiedzianych pisemnych prac klasowych i dyktand.

9. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci w szkole, dtuzszej niz tydzien, uczen jest
automatycznie ( bez straty ,, nieprzygotowan ) zwolniony z wszystkich form sprawdzania
z biezacego materialu na okres ustalony znauczycielem. Uczen moze by¢ réwniez
zwolniony ze sprawdzania wiadomosci, o ktorych mowa w § 54 wust. 2, pkt 214 za
zgoda nauczyciela. W takim przypadku zobowigzany jest do zaliczenia sprawdzanego
materialu w terminie 1 w formie wyznaczonej przez nauczyciela. Termin ten nie moze
przekraczaé trzech tygodni.

10. Nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ niedostateczng uczniowi, ktory:

1) nie wykonal zadania domowego zaréwno w formie pisemnej, jak i ustnej;

2) nie zaliczyt materialu nauczania objetego sprawdzianem pisemnym, w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela;

3) nie udzielil poprawnej odpowiedzi ustnej ocenionej w oparciu o PSO.

11. Uczen ma prawo poprawi¢ kazda prac¢ klasowa. Forma, zakres i termin poprawy pracy
klasowej zapisany jest w PSO. W dzienniku zapisuje si¢ zarOwno ocen¢ otrzymang jak
| poprawiona, z takimi samymi wagami.

§ 56

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne;
b) koncowe.

2. Oceny sa jawne dla uczniéw i jego rodzicow.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadnic.

4. Uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.

5. Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkoéw
okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

6. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedhug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry plus — 5+;
3) bardzo dobry - 5;

4) bardzo dobry minus — 5-;

5) stopien dobry plus — 4+;

6) stopien dobry — 4,

7) stopien dobry minus — 4-;

8) stopien dostateczny plus — 3+;
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9) stopien dostateczny — 3;
10) stopien dostateczny minus — 3-;
11) stopien dopuszczajacy plus — 2+;
12) stopien dopuszczajacy — 2;
13) stopien niedostateczny — 1.
6a. Znak + uzywany jest do stopni 2;3;4;5 1 oznacza on opanowanie tresci programowych
nieznacznie powyzej wymagan okreslonych dla wymienionych stopni i podwyzsza oceng o
0,25 przy wyliczeniu $redniej wazonej;
6b.Znak — uzywany jest do stopni 3;4;5 i oznacza on opanowanie treSci programowych
nieznacznie ponizej wymagan okreslonych dla wymienionych stopni 1 obniza oceng o 0,25
przy wyliczeniu $redniej wazone;.
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne i oceny koncowe z zajeé edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedlug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
8. Ocena $rodroczna i1 roczna jest Srednig wazong wszystkich ocen otrzymanych przez uczniow
odpowiednio w ciggu semestru lub roku szkolnego.
9. Oceny semestralne 1 roczne wystawiane sa zgodnie z ponizszymi zapisami $rednich
wazonych. Uczen, ktory ma $rednig wazona:
1) 1,50 1 wyzszg otrzymuje ocen¢ co najmniej dopuszczajaca;
2) 2,50 1 wyzszg otrzymuje co najmniej ocen¢ dostateczna;
3) 3,50 1 wyzszg otrzymuje co najmniej ocen¢ dobra;
4) 4,50 i wyzsza otrzymuje co najmniej ocen¢ bardzo dobrg;
5) 5,50 1 wyzszg otrzymuje co najmniej ocen¢ celujaca.
10. Oceny nalezy wpisywac¢ do dziennika lekcyjnego oznaczeniem cyfrowym.
11. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 7 pkt 1-5.
12. Za negatywna oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 7 pkt 6.

§ 57

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez Dyrektora w kalendarium szkolnym .

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie trzecie;j.
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7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
9. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze z religii, nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
10.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego 1 zaj¢¢ artystycznych nalezy
W szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.
11.Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 58

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne.

2. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i §rédroczna ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ nie p6zniej niz na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

3. W terminie nie p6zniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu ustalaja 1 wpisuja do dziennika lekcyjnego , przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne lub wychowawca oddziatu
informujg ucznidow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie,
bezzwlocznie po ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.

5. Rodzice zostaja poinformowani o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
i ocenie zachowania za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS bezposrednio
po ich wpisaniu lub w formie pisemnej, potwierdzonej podpisem w ciagu dwoch dni
roboczych od terminu wpisania oceny do dziennika, zgodnie z § 69 ust. 1 pkt 2.

6. Niezaleznie od formy, o ktérej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach informacja
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana rodzicom
ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez innego nauczyciela.

7. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych. Tryb postgpowania jest nastepujacy:

1) najpdzniej w dniu nastgpnym po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) skladaja
wniosek do wychowawcy klasy o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, wyzszej niz przewidywana;

2) wychowawca klasy z nauczycielem przedmiotu, za zgoda dyrektora, ustala termin
poprawienia oceny, najpdzniej w ostatnim dniu roboczym przed ustalonym terminem
posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej;

3) nauczyciel przedmiotu przygotowuje test obejmujgcy program nauczania danej klasy
wedlug obowiazujacych kryteriow z danego przedmiotu. Poprawia ocen¢ ucznia
odpowiednio na: bardzo dobrg jesli uzyska 90% 1 wiecej, dobrg jesli uzyska 75%
I wigcej, dostateczng jesli uzyska 60% i wigcej. W przeciwnym razie ocena pozostaje
bez zmian.
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8. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio
nauczyciel lub wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicéw o ustalonej ocenie
rocznej ustnie i poprzez wpis w dzienniku elektronicznym LIBRUS.

9. W razie zagrozenia roczng oceng niedostateczng, nauczyciel przedmiotu ma obowigzek
poinformowania o tym ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunow ) w formie pisemnej
na dwa tygodnie przed koncem klasyfikacji roczne;j.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca klasy
uwzgledniajac uwagi (punkty) wstawione do dziennika elektronicznego LIBRUS oraz
oceny i samooceny ucznidéw dokonane zgodnie z § 68, ust. 4 pkt 2 i pkt 3:

1) na miesigc przed przewidywanym koncem klasyfikacji rocznej, wychowawca klasy
informuje ucznia i rodzicéw o przewidywanej ocenie zachowania zgodnie z ust. 5,

2) uczen po zapoznaniu si¢ z przewidywana roczng oceng zachowania oraz
szczegotowymi kryteriami jej ustalenia ma prawo jednorazowo ubiegaé sie
0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana ocena, jezeli w ciagu trzech dni od
zapoznania si¢ z przewidywang oceng zachowania przygotuje w formie pisemnej
szczegblowy program dziatan, ktorego celem bedzie poprawa oceny zachowania,

3) szczegotowy program dziatan musi uwzglednia¢ przede wszystkim:

a)naprawienie wszystkich krzywd i szkod, ktore wplyngly na wystawienie
przewidywanej oceny zachowania;
b) wykonanie dodatkowych zadan na rzecz klasy, szkoty lub §rodowiska.

4) wychowawca klasy, po zapoznaniu si¢ z programem dziatah proponowanym przez
ucznia, moze wskaza¢ konkretne zadania, ktore uczen powinien podja¢ w ramach
ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana ocen¢ zachowania;

5) na ostatniej godzinie wychowawczej przed klasyfikacjg uczen informuje oddziat
klasowy w obecnosci wychowawcy o stopniu zrealizowania przez siebie zadan
zawartych w szczegétowym programie dziatan i dokonuje samooceny;

6) wychowawca uwzglednia oceng realizacji programu naprawczego przy wystawianiu
rocznej oceny zachowania, o czym informuje ucznia i rodzicow zgodnie z ust. 8.

12. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej
ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang
dyrektora za razace naruszenie norm etycznych lub zasad wspoélzycia spotecznego,
wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizszg roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania.
O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwlocznie informuje ucznia i jego rodzicow oraz
Dyrektora.

13. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele i wychowawca oddzialu wpisujg do dziennika lekcyjnego na dwa
dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

§ 59

1. Laureat lub finalista ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonej zgodnie
z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng.

2. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych koncowa oceng celujaca.
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§ 60

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktérej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

9 .Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji o ktorej mowa w ust. 51 6;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10.Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 61

i§62.

12.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W terminie ustalonym zgodnie z ust. 5 , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

13.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajgé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,, nieklasyfikowany” albo ,, nieklasyfikowana”.

(3]

§ 61

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z:
1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo
2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Iub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

4. Egzamin poprawkowy z zaj¢¢ artystycznych, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pézniej niz do konca wrze$nia.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;,

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 61 ust. 12.

11.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

12.Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci ucznia, moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ zjezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem,
ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

w

§ 62

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢
nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zajec¢ artystycznych, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W sktad komisji , o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog , jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia =zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 3. Ocena jest

ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gtosow. W przypadku rownej liczby

glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokél zawierajacy

W szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,

zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w wust. 11 1 13, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, nie moze by¢ nizsza od
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17.
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la.

2.

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 61 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Postanowienia ust. 1-16 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢, o ktérej mowa
w ust. 3, jest ostateczna.

§ 63

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowaw § 56 ust. 11 z zastrzezeniem § 61 ust. 12.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
o ktérych mowa w § 56 ust. 11.

Uczen, ktéry nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 3, powtarza klase.

§ 64

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczna ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyZszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz religi¢, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag koficowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne oraz religi¢, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

§ 65

. Uczen, ktory stara si¢ o przejscie do klasy o innym nachyleniu, musi zaliczy¢ sprawdzian

kwalifikacyjny. Obejmuje on te przedmioty, ktore sg realizowane w nowym oddziale na
poziomie rozszerzonym, o ile nie realizowat on ich na tym poziomie w oddziale, do
ktérego uczeszczat.

Uczen chcacy zmieni¢ dotychczasowy przedmiot na poziomie rozszerzonym na inny
przedmiot rozszerzony zobowigzany jest zdawac sprawdzian kwalifikacyjny.

Forme 1 zakres sprawdzianu uwzgledniajgcego w szczegolnosci tresci objgte rozszerzeniem
programowym ustala nauczyciel prowadzacy zajecia z danego przedmiotu w oddziale, do
ktorego uczen przechodzi.
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. Sprawdzian kwalifikacyjny obejmuje rowniez przedmioty ustalone jako dodatkowe w tym

oddziale — na poziomie uwzgledniajgcym stan ich dotychczasowej realizacji.

. Uczen jest zobowigzany zda¢ egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow, ktorych realizacja

zakonczyla si¢ przed przejsciem ucznia do tego oddziatu.

. Decyzje o przyjeciu do oddzialu, uwzgledniajaca wynik sprawdzianu i egzaminu

klasyfikacyjnego, podejmuje dyrektor.

. Podobne sprawdziany i egzaminy klasyfikacyjne, uwzgledniajace odpowiednie przedmioty

i poziom ich realizacji, obowigzujg uczniow przychodzacych z innych szkot.

§ 66

. Szkota oprocz funkcji dydaktycznej spetnia funkcje wychowawcza. Realizuje ja na wielu

ptaszczyznach. Jedna z nich jest analiza zachowania ucznia. Ma ona znaczenie
motywacyjne dla samych ucznidéw, a takze informacyjne dla rodzicow.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe ( wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (popr);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 67

. Dla zobiektywizowania oceny wprowadza si¢ punktowy system oceniania.
. Ocenianie polega na przyznawaniu punktow dodatnich i ujemnych przez caty semestr przy

uwzglednieniu § 66 1 § 68.

. Wszelkie uwagi (punkty) dotyczace zachowania ucznidow wpisuje si¢ w dzienniku

elektronicznym LIBRUS. Wpiséw moga dokonywaé: wychowawca, nauczyciel
przedmiotu, pedagog i psycholog szkolny, dyrektor, wszyscy pracownicy pedagogiczni.
Uczen ma prawo znac¢ tre$¢ wpisu i liczbe przyznanych punktow.

. Wnioski o wpis zgtasza¢ moga uczniowie, pracownicy administracji i obshugi, osoby spoza

szkoty do wychowawcy klasy.

. Wpis ma charakter punktowo-opisowy (np. ucieczka z lekcji — 5 pkt.)
. Kazdorazowe przyznawanie punktéw przez wychowawce lub innego nauczyciela powinno

si¢ odbywac jawnie, w obecnosci zainteresowanego ucznia.
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7. Uczen, ktory otrzyma nagang¢ dyrektora szkoly, nie moze otrzymaé¢ oceny zachowania

wyzszej niz ,,nieodpowiednia”, bez wzgledu na ilo$¢ uzbieranych punktow dodatnich

W ciggu jednego semestru.

8. Uczen, ktory otrzyma nagane wychowawcy klasy nie moze otrzymaé¢ oceny zachowania

wyzszej niz ,,poprawna”’, bez wzgledu na ilo$¢ uzbieranych punktéw dodatnich w ciggu

jednego semestru.

§ 68

Ustala si¢ nastepujace szczegdtowe kryteria ocen:
1. Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 120 punktow, co jest rOwnowartoscig oceny

dobrej z zachowania. W ciggu danego semestru swoim zachowaniem, ogolnie pojeta
kultura osobistg i zaangazowaniem w zycie szkoly i klasy uczen przyczynia si¢ do zmiany
liczby punktéw, a tym samym oceny zachowania.

| tak :
1) 230 punktow i powyzej (wzorowe)
2) 180 - 229 (bardzo dobre)
3) 120-179 (dobre)
4) 80-119 (poprawne)
5) 51-79 (nieodpowiednie)
6) 50 i ponizej (naganne)

2. Pod koniec I semestru punkty sumuje si¢, a otrzymang liczb¢ nauczyciel wychowawca

zamienia na ocen¢ zachowania. Z poczatkiem kolejnego semestru uczen otrzymuje znowu
120 punktow. Pod koniec II semestru zliczone zostaja punkty za zachowanie w Il
semestrze.

Aby wystawi¢ ocen¢ roczng zachowania nalezy doda¢ punkty zloraz Il semestru,
nastepnie podzieli¢ otrzymang sume przez liczbg 2. Otrzymang liczbe zamieniamy zgodnie
z tabelkg na odpowiednig ocen¢ zachowania.

3. Uczen, ktory otrzymal w ciggu semestru co najmniej 20 pkt. ujemnych lub ma godziny

nieusprawiedliwione lub wigcej niz dwa sp6znienia, nie moze otrzymac oceny wWzorowej.
Uczen, ktory otrzymal w ciggu semestru co najmniej 40 pkt. ujemnych lub wigcej niz
cztery godziny nieusprawiedliwione lub ma wigcej niz cztery spdZnienia, nie moze
otrzyma¢ oceny bardzo dobrej.

4. System przyznawania punktow z zachowania:

1) Tablice z kryteriami i punktami oceny ucznia:

a) PUNKTY DODATNIE

Lp KRYTERIA OCENIANIA PKT UWAGI
STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH
*1. | 100% frekwencji 30 Przyznawane raz w ciggu
semestru
0 Brak godzin nieusprawiedliwionych, 15 Przyznawane raz w ciaggu
" | nie taczy¢ z pkt. 1 semestru
cr Przyznawane raz w ciaggu
*
3. | Brak spdoznien 10 semestru
4 Sumienne wypetnianie obowigzkow 5 Kazdorazowo (za tydzien
" | dyzurnego dyzurowania)
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KULTURA OSOBISTA

Wysoka kultura osobista w kontaktach z PrzvZnawane raz w ci
**5. | nauczycielami, pracownikami szkoty, 10 y clagh
0 semestru
uczniami
. Nlquggnny str6j, schludny wyglad, brak Przyznawane raz w ciagu
6. | makijazu 5
semestru
AKTYWNOSC
Do oceny ucznia bierzemy pod
a.) Udziat ucznia w konkursach 2SZ uwage tylko plinkty E Iy ,
przedmiotowych, olimpiadach i zawodach | 4 M g?i;vgﬁzego ctapu, Klory uczen
sportowych, orgqnlzowanych przez - 6P Ustala si¢ maksymalng liczbg
Kuratorium Os$wiaty, komitety olimpijskie | 8 R Ktow do zdabvei 30. b
i Szkolny Zwigzek Sportowy. 18W punxtow do zdobycia na » 0%
25 KR wzglng na hcrzbq konkurséw i
szczebli, w ktorych
— uczestniczyli u_czni_owie.
Do oceny ucznia bierzemy pod
1Sz uwage tylko punkty z
2M najwyzszego etapu, ktory uczen
3P osiagnat.
. . 4R Ustala si¢ maksymalng liczbe
b) Oraz innych konkursach i zawodach. 8W punktow do zdobycia na 15, bez
(okreg) | wzgledu na liczbe konkursow i
10KR szczebli, w ktorych
uczestniczyli uczniowie.
kg Aktywna praca w szkolnym sklepiku, 1-15 Przyznawane raz w ciagu
" | wolontariacie, scholi, gazetce, chorze semestru
HxQ Reprezentowanie szkoly w poczcie 1-10 Przyznawane raz w ciaggu
" | sztandarowym semestru
**10 | Przygotowywanie materiatow na szkolng 1-10 Przyznawane raz w ciaggu
stron¢ www semestru
**11 . Przyznawane raz w ciaggu
Przygotowywanie gazetek szkolnych 1-5 semestru
*x19 Uczestnictwo w uroczystosciach
szkolnych (aktorzy, dekoracje, 1-10 Kazdorazowo
schola(wykreslone)
Obecnos¢ na uroczystosciach narodowych
*13. | po zakonczeniu zaje¢ szkolnych 3 Kazdorazowo
(11 Listopada, Jasetka, 3-Maja)
**14 | Obsada liturgiczna podczas mszy i 1-10 Przyznawane raz w ciaggu
nabozenstw, prowadzenie modlitw semestru
Aktywna praca w samorzadzie klasowym:
Gospodarz klasy
*15 Zastepca 1- 15 Przyznawane raz w ciggu
" | Skarbnik semestru
Inna znaczaca funkcja (np. organizator
imprezy lub uroczysto$ci klasowej)
16 Aktywna praca w samorzadzie szkolnym 1-20 Przyznawane raz w ciagu
semestru
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17 Promocja szkoty podczas Dnia Otwartego | 1 - 10 Przyznawane raz w ciagu
semestru
**18 | Organizacja imprez charytatywnych, np. 1-10 Przyznawane raz w ciggu
Kanapka dla Afryki, zbiorka zywnosci semestru
**19 | Dajaca wymierne efekty pomoc kolegom 1-20 Przyznawane raz w ciggu
W nauce semestru
**20 | Inne formy aktywnego udziatu w zyciu 1_7 Kazdorazowo, nie wigcej niz 35
szkoty W semestrze
**21 Reprezent’o wane szkolty w . Kazdorazowo nie wigcej niz
uroczystosciach i wydarzeniach 1-15 :
20 pkt w ciggu semestru
pozaszkolnych
b) PUNKTY UJEMNE
Lp KRYTERIA OCENIANIA PKT UWAGI
STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH
- Nleu_sp_raW|ed!|W|ona W wyznaczonym 9 Za kada godzing
terminie godzina lekcyjna
— Nieusprawiedliwione sp6znienie na lekcje | 1 Kazdorazowo
' i na modlitwe
FXES. Zaniedbywanie obowigzkéw dyzurnego -5 Kazdorazowo
—yy NIEwyw1q;ywanle si¢ z ;adan ‘ -5do - Kazdorazowo
dobrowolnie przez ucznia przyjetych 15
-y Samowolne opuszczanie terenu szkoty 220 Kazdorazowo
podczas przerw i zaje¢ lekcyjnych
xG, Odtaczenie si¢ od grupy na wycieczkach 230 Kazdorazowo
szkolnych
falalal Scigganie -10 Kazdorazowo

KULTURA OSOBISTA
***8. Wulgarne stownictwo -5 Kazdorazowo
Niestosowny wyglad (wyzywajacy lub
nieestetyczny stroj, fryzura 1 makijaz,
brak stroju szkolnego, brak obuwia na
zmiang)
F**10. | Oklamywanie nauczyciela -10 Kazdorazowo
Umieszczanie w internecie wizerunku
*11. innych cztonkow spolecznosci szkolnej -20 Kazdorazowo
bez ich wiedzy i zgody
Szykanowanie, obgadywanie czy pisanie Kazdorazowo
*12. nieprawdy w Internecie (np. na forach -20
internetowych i spotecznosciowych)
Brak kultury osobistej w kontaktach z Kazdorazowo
pracownikami szkoly oraz z innymi
**13. | uczniami np. zuchwale i bezczelne -10
odnoszenie si¢ do nauczyciela lub innego
pracownika szkotly
Uzywanie podczas lekcji lub przerw 10 Kazdorazowo
telefonu komorkowego oraz innego

***Q, -5 Kazdorazowo

xx14,
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sprzetu elektronicznego bez zgody 1
wiedzy nauczyciela
- Przeszkadzanie nauczycielowi w Kazdorazowo
15. L . -5
prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych
- Niewlasciwe zachowanie podczas Kazdorazowo
16. ey -10
uroczystosci szkolnych
x Falszowanie podpisu rodzicow, Kazdorazowo
17. - .. -30
nauczycieli oraz dokumentacji szkoty
*18. | Kradziez -50 Kazdorazowo
. L . - - 7 +
*10. Niszczenie mienia szkolnego lub innego 10 do KaZd(,)raZOWO ZWrot
30 kosztéw naprawy
*20. Palenie papieroséw -15 Kazdorazowo
Przychodzenie do szkoty pod wptywem Kazdorazowo, dotyczy
*21. alkoholu oraz pod wplywem narkotykow | -30 réwniez wycieczek 1 imprez
i innych $rodkow odurzajacych szkolnych
* Przynoszenie, rozprowadzanie i Kazdorazowo
22. 4 . . -50
spozywanie alkoholu na terenie szkoty
Przynoszenie i rozprowadzanie oraz Kazdorazowo
*23. zazywanie narkotykow lub innych -50
substancji odurzajacych na terenie szkoty
. Agrggq: . 10 do - Kazdorazowo
24. - bojki i pobicia 30
- przemoc psychiczna
o5 Zachowanie zagrazajace zyciu i zdrowiu | -20 do - | Kazdorazowo*
' 50

* przyznaje wychowawca
** przyznaje wychowaweca po konsultacji z nauczycielami
*** przyznaje nauczyciel

2) Na koniec kazdego semestru uczniowie poszczegdlnych klas dokonujg samooceny
oraz oceny pozostatych uczniéw z klasy w formie ankiety. Przedzial punktoéw, jakie
w ten sposob bedzie mozna uzyska¢ to — 10 do + 10 (Srednia arytmetyczna
wszystkich punktow).

3) Nauczyciele sa zobowigzani do wpisania punktow zachowania do trzech dni po
zdarzeniu.

§ 69

1. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicow o postepach ich dzieci w nauce
I zachowaniu poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen oraz uwag o zachowaniu do dziennika
elektronicznego LIBRUS.

2) przekazywanie otrzymanych przez ucznia ocen w formie pisemnej, w przypadku,
gdy rodzic zgtosi brak dostgpu do dziennika elektronicznego LIBRUS.

3) przekazywanie rodzicom ustnych informacji o postepach dziecka w nauce
I zachowaniu; podczas okresowych i srédokresowych spotkan z wychowawcami.

4) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;

5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny lub listowy,
Z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli.
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2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow
dokumentacja dotyczagca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen, o ktorych mowa w § 62 oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu — na terenie szkoty i w terminie
uzgodnionym z Dyrektorem.

3. Udostepnianie rodzicom/opiekunom informacji w zakresie nauczania, wychowania i opieki
jest bezplatne.

Rozdzial VI1I1. Budzet szkoly
§ 70
1. Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow i
przekazywanej przez Starostwo Powiatowe w Lowiczu.
2. W zakresie gospodarki finansowej dyrektor szkoly podlega ustaleniom 1 nadzorowi organu
prowadzacego oraz kontroli organu dotujacego w zakresie $rodkéw publicznych
otrzymanych w dotacji.

3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial IX. Przepisy koncowe
§71
Statut uchwala Rada pedagogiczna po jego wczesniejszym pozytywnym zaopiniowaniu przez

organ prowadzacy .
Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 72

Prowadzenie szkoly jest dzialalno$cig oswiatowo-wychowawcza w rozumieniu ustawy
0 systemie o$wiaty a nie gospodarczg statutowa dziatalno$cig organu prowadzacego i jako
taka nie podlega przepisom o dziatalnosci gospodarczej.

§ 73

Szkota uzywa pieczeci podituznej o tresci: Pijarskie Liceum Ogolnoksztatcace Krolowej
Pokoju w Lowiczu oraz  pieczg¢ci okraglej z napisem w otoku: Pijarskie Liceum
Ogolnoksztatcace Krolowej Pokoju w Lowiczu i godlem panstwa.

§ 74
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 75

Szkota posiada wlasng choragiew i1 ceremoniat szkolny.

Lowicz, dnia 29 sierpnia 2016r.
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